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Svéltloner bakom Klufts stjarnglans

Svenska friidrottsforbundet sponsras av Reebok. Carolina Kluft gor sina
magiska hopp i sportjattens skor. Tank om, friidrottsférbundet och Kluft. Fyra
fackliga representanter uppmanar idag alla konsumenter att sitta press pa
sportkladesindustrin. — Det & hog tid att vi forsakrar oss om att vara olympier
kan bara klader som tillverkats under rattvisa villkor, skriver de pa Aftonbladet
Debatt. | dag sapps en rapport som pekar ut de daliga arbetsvillkoren hos stora
mar ken som Reebok, Adidas, Puma och Fila. Samtidigt startar kampanjen Rena
Klader som vill fa oss att téanka efter innan vi koper.

| sommar kommer nagra av vérldens basta idrottare att samlas i Aten for att gjuta liv i
den olympiska drommen. De kommer att bara klader fran nagra av de storsta
mérkesforetagen. Ett OS & en av de viktigaste perioderna foér sportklddesmarknaden.
Enligt uppgifter for & 2002 & den vad Over 58 miljarder dollar.
Men om man skrapar bort glittret fran spelen och gar bakom fasaden till de globala
sportkl&destillverkarnas reklamkampanjer, hittar man en helt annan historia
Berédttelserna om tillverkningen av sportklader handlar ofta om krankningar av
I6ntagarnas  réttigheter, langa arbetsdagar for svétloner och forskrackliga
arbetsvillkor.

Den globaa fackforeningsrorelsen, Oxfam och Clean Clothes Campaign inleder i
dag en gemensam kampan] for att blottlagga dessa krankningar och se till att
grundl&ggande arbetslivsnormer respekteras inom den har sektorn och hela vérlden.

(www.renaklader.org/playfair).

| rapporten "Play Fair at the Olympics’, som ddpps i dag i andutning till
kampanjstarten, framgar det att vagen fran fabriken till de fardiga sportkladerna pa
olympiaden & nerlusad med vittnesma om usla arbetsvillkor, inldsning i fabriker och
avskedanden av arbetare som engagerar sig fackligt.

Det & just rétten att bilda och anduta sig till fackforeningar som &r en av de storsta
utmaningarna inom tillverkningen av sportklader. Globala mérkesforetag och deras
underleverantorer borde vakomna fackliga organisationer pa arbetsplatserna.

Mérkesforetagen havdar att man inte har nagot att dolja och att man tar ett stort
sociat ansvar. Men pa ala fyra fabriker som undersoktes for rapporten i Turkiet,
forbjods arbetarna att organisera sig fackligt. Fabrikerna tillverkar & kanda

varuméarken som L otto, Fila, Puma och Kappa.
De flesta som drabbas av dessa urusla arbetsvillkor & kvinnor. De tvingas till langa
arbetsdagar for svatloner som kénnetecknar branschen.

En 21-arig kvinna berdttade: ”1 juni och juli 2003 arbetade vi pa min
somnadsavdelning fran sju pa morgonen till fyra morgonen darpa, pa grund av en stor
bestallning fran Reebok. Vi fick ga hem i omkring su timmar, men maste sedan vara
tillbaka pa fabriken klockan elva pd morgonen for att fortsitta arbeta till tio pa
kvéllen.”

Genomsnittspriset pa sportskor i USA har fallit fran 41 dollar & 1997 till 36 idag. De
som drabbas av prispressen blir de anstdllda i anden pa leverantorskedjan.



Fabrikscheferna tvingar dem att arbeta hardare for att tillverka mer pa kortare tid och
for mindre pengar. Sexuella trakasserier & ocksa ofta en del av vardagen.

Industrin kan inte fa fortsétta okontrollerat. Arbetsvillkoren kommer att bli &nnu
samre, sa lange mérkesforetagen inte slutar klamma at sina underleverantorer sa hart
och om inte de anstéllda tilléts organisera sig.

Det & hog tid att vi forsakrar oss om att vara olympier, och de miljontals andra som

koper sportklader, kan béara klader som tillverkats under réttvisa villkor, dar
arbetsnormer respekteras och utan utnyttjad arbetskraft.
Vi menar att markesforetagen borde gora afférer pa ett sitt som garanterar att
leverantOrerna har majlighet att respektera internationellt erkanda arbetsnormer. De
internationella arbetsnormerna innebéar ratt till en I6n man kan leva p3,
manniskovérdiga arbetstider utan obligatorisk 6vertid och en trygg och hélsosam
arbetsplats utan trakasserier.

| sina kontakter med leverantdrerna maste sportkladesforetagen tydligt gora klart att
respekten for rétten att bilda och g med i fackféreningar och driva kollektiva
forhandlingar & avgorande, om arbetsvillkoren skall kunna forbéttras. Det & inte
acceptabelt att dessa réttigheter urholkas.

Overraskande nog har den olympiska rorelsen, och i synnerhet Internationella
olympiska kommittén, svurit sig fri fran ansvar pa den hér punkten. De har istédllet lagt
den storsta bordan pa de nationella olympiska kommittéerna. 10K borde pa nytt
bekréfta sitt |6fte om att bevara manniskans vardighet genom att i sina stadgar och
avtal om licenser och sponsring krédva att sportklddesindustrin  respekterar
internationella arbetsnormer.

Vi som konsumenter méste ocksa bidra. Valj med fornuft och stéll hérda krav pa att
fa veta under vilka villkor er favoritprodukt tillverkades. Oppenhet & av storsta vikt,
sa att vi vet om sportkladestillverkarna verkligen lever upp till sina etiska ataganden.

Fotnot: FFlI har 233 medlemsorganisationer med 151 miljoner l6ntagare som
medlemmar i 152 |ander och regioner dver hela varlden. Rena Klader &r ett samarbete
mellan nio ungdoms- och solidaritetsorganisationer samt fackforbund och arbetar for
att paverka konsumenter och foretag att agera for en genomgripande forbéttring av
konfektionsindustrin.
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